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ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ ΤΟΥ Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. 

ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΑΞΙΟΚΡΑΤΙΑΣ,  

ΤΗΣ  ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΙΣΩΝ ΕΥΚΑΙΡΙΩΝ 

Συναδέλφισσες, συνάδελφοι, 

Με πρωτοβουλία του Συλλόγου πραγματοποιήθηκε χθες συνάντηση του 
Προεδρείου του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. με τους Βοηθούς Γενικούς Διευθυντές κ.κ. 
Αντωνόπουλο και Γεωργίου για τη διαδικασία επιλογής των συναδέλφων που θα 
στελεχώσουν τις Μονάδες Εταιρικών Πιστοδοτήσεων Ειδικής Διαχείρισης 
(ΕΠΕΔ).  

Με την εγκύκλιο Β΄ 270/21.11.2014 ξεκίνησε η διαδικασία επιλογής 
προσωπικού με εσωτερική προκήρυξη. Δυστυχώς, μία μέρα μετά αποσύρθηκε 
από το Intranet, δημιουργώντας πολλά και εύλογα ερωτήματα. Χωρίς καμία 
επίσημη ενημέρωση από τη Διοίκηση και αμέσως μετά τις εκλογές του 
Σ.Υ.Ε.Τ.Ε., διαπιστώσαμε με έκπληξη ότι βρίσκεται σε εξέλιξη διαδικασία 
προφορικής συνέντευξης 21 συναδέλφων για τη στελέχωση των παραπάνω 
Μονάδων. 

Με άμεση παρέμβασή  μας ζητήσαμε να σταματήσει αυτή η προκλητική 
διαδικασία και καταστήσαμε σαφές πως η επιλογή σε οποιαδήποτε Διεύθυνση 
πρέπει να γίνεται μέσω εσωτερικών προκηρύξεων, που διασφαλίζουν τη 
διαφάνεια, την αξιοκρατία και την αντικειμενική επιλογή. 

Ως Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. θα παρεμβαίνουμε σε κάθε περίπτωση, όπου διαπιστώνεται 
καταστρατήγηση των αρχών και της φιλοσοφίας του Κανονισμού Εργασίας και 
δεν θα ανεχτούμε μονομερείς ενέργειες που οδηγούν σε διακρίσεις και 
προσβάλουν τον καθημερινό και διαρκή αγώνα των συναδέλφων στο Δίκτυο, το 
οποίο άμεσα πρέπει να ενισχυθεί με προσλήψεις μέσω διαγωνισμών και 
αξιοποίηση της λίστας των επιλαχόντων. 

 

         Με συναδελφικούς χαιρετισμούς  

            Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

        Ο Πρόεδρος        Ο Γεν. Γραμματέας 

 Γιώργος Αρβανίτης     Θύμιος Παπαγιάννης 
 

 

 


