
Συνάδελφοι,

Το Δ.Σ. του Συλλόγου μας αποφάσισε, σύμφωνα με το καταστατικό, τη διεξαγωγή εκλογών για 
την ανάδειξη νέων Επιτροπών Αντιπροσώπων (Ε.Α.Κ.) σε όλους τους εργασιακούς χώρους της Τρά-
πεζας.

Βούληση του Συλλόγου είναι η ουσιαστική ανα-
βάθμιση των Επιτροπών και των Νομαρχιακών 
Παραρτημάτων προκειμένου να αποτελούν 
το βασικό κύτταρο συνδικαλιστικής δρά-
σης και έκφρασης των εργαζομένων 
στους εργασιακούς χώρους και τους 
κατά τόπους Νομούς.  Στόχος μας  
είναι να εκλεγούν Ε.Α.Κ. πα-
ντού.

Όπως έχει αποδειχτεί μέχρι 
σήμερα, όπου υπάρχουν Επι-
τροπές οι οποίες λειτουργούν 
ουσιαστικά, με τις παρεμβά-
σεις τους καταφέρνουν να 
περιορίσουν τα προβλήματα 
των Μονάδων τους ενώ η ερ-
γατική νομοθεσία εφαρμόζε-
ται ουσιαστικά.

Καλούμε, λοιπόν, όλους 
τους συναδέλφους να συμμε-
τάσχουν μαζικά στις διαδικασίες 
ανάδειξης των νέων Ε.Α.Κ., ιδιαί-
τερα σήμερα όπου οι συνθήκες ερ-
γασίας (εργασιακές σχέσεις, πολυπλο-
κότητα, εντατικοποίηση, κτλ.) απαιτούν τη 
συσπείρωση των εργαζομένων.

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ
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ΕΚΛΟΓΕΣ
ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΩΝ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ

Ε.Α.Κ.



ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ

Δικαίωμα εκλέγειν και εκλέγεσθαι έχουν όσοι εργαζόμενοι είναι καταγε-
γραμμένοι στη δύναμη του Καταστήματος ή της Διεύθυνσης, όσοι δηλαδή εργά-
ζονται στον ίδιο χώρο ανεξαρτήτως Συλλόγου στον οποίο ανήκουν.

Οι Φύλακες, οι Συναδέλφισσες της Καθαριότητας, το Τεχνικό Προσωπικό, το Μό-
νιμο Κλιμάκιο Επιθεώρησης ψηφίζουν στο Κατάστημα ή τη Διεύθυνση όπου έχουν 
μόνιμη εργασία.

Σε περιπτώσεις Μονάδων που συστεγάζονται σε μεγάλα κτήρια (π.χ. Γέρα-
κας, Λεωφ. Αθηνών, Βωβού, κτλ.), ο τρόπος εκλογής των Ε.Α.Κ. θα γίνει ύστερα από 
συνεννόηση με το κλιμάκιο του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. που θα αναλάβει την ευθύνη του χώρου, 
προκειμένου να καταλήξουμε, κατά περίπτωση, στην καλύτερη δυνατή λύση.

Αναλογία των εκλεγομένων αντιπροσώπων
•	� Σε μονάδες που εργάζονται μέχρι και 10 συνάδελφοι εκλέγεται 1 τακτικός 

και 1 αναπληρωματικός αντιπρόσωπος.
•	� Σε μονάδες που εργάζονται 11-20 συνάδελφοι εκλέγονται 2 τακτικοί και 1 

αναπληρωματικός αντιπρόσωπος.
•	� Σε μονάδες που εργάζονται 21-50 συνάδελφοι εκλέγονται 3 τακτικοί και 2 

αναπληρωματικοί αντιπρόσωποι.
•	� Σε μονάδες που εργάζονται από 51 και πάνω συνάδελφοι εκλέγονται 5 τα-

κτικοί και 3 αναπληρωματικοί αντιπρόσωποι.

Σταυροδοσία
•	� Μέχρι 3μελείς επιτροπές μπαίνει 1 σταυρός στην ψηφοφορία.
•	� Σε 5μελείς επιτροπές μπαίνουν 2 σταυροί στην ψηφοφορία.

Η εκλογή των αντιπροσώπων διενεργείται με κα-
θολική μυστική ψηφοφορία μεταξύ των συναδέλφων 

που εργάζονται στην μονάδα με ψηφοδέλτιο (έντυ-
πο ή δακτυλογραφημένο) στο οποίο αναγράφο-

νται τα ονόματα όλων  των υποψηφίων με αλ-
φαβητική σειρά.

Χρέη εφορευτικής επιτροπής εκτελούν 
2 ή 3 συνάδελφοι οι οποίοι εκλέγονται με ανά-
ταση του χεριού από τη Γενική Συνέλευση της 
μονάδας.

Υποψηφιότητες γίνονται δεκτές από την 
εφορευτική επιτροπή μέχρι την ώρα της έναρ-

ξης της ψηφοφορίας.
Μέλη της επιτροπής, τακτικά και αναπληρω-

ματικά, εκλέγονται ανάλογα με τον αριθμό σταυρών 
που έλαβε ο καθένας.



Η Εφορευτική Επιτροπή συντάσσει, υπογράφει και κοινοποιεί με FAX προς 

τον Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. (210-3212944), ή με e-mail: syete@otenet.gr αμέσως μετά την 

ψηφοφορία, πρακτικό ψηφοφορίας και εκλογής αντιπροσώπων.

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ - ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ
Ü	� Η Ε.Α.Κ. εκπροσωπείται από τον Γραμματέα της ο οποίος εκλέγεται με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μεταξύ των τακτικών αντιπρο-

σώπων, όταν ο αριθμός τους είναι πάνω από 2.

Ü	� Στις περιπτώσεις διμελών Επιτροπών και εφόσον δεν υπάρχει ομοφω-

νία μεταξύ τους, ο πρώτος σε ψήφους εκτελεί χρέη Γραμματέα.

Ü	� Ο Γραμματέας συγκαλεί τακτική και έκτακτη ολομέλεια της Επιτρο-

πής, διευθύνει τις διαδικασίες και καταρτίζει την ημερήσια διάταξη. Σε 

απουσία του Γραμματέα τον αναπληρώνει ο Β΄ Γραμματέας.

Ü	� Η πρώτη συνεδρίαση γίνεται το αργότερο μέσα σε 15 μέρες από την 

ανακήρυξη των εκλεγμένων μελών από την Εφορευτική Επιτροπή με 

ευθύνη του πρώτου σε ψήφους μέλους της.

Ü	� Σε περίπτωση άρνησής του να συγκαλέσει την επιτροπή μέσα σε 15 

μέρες τότε συγκαλείται από τον δεύτερο κατά σειρά σε ψήφους.

Ü	� Οι τακτικές συνεδριάσεις της Επιτροπής γίνονται κάθε μήνα και είναι 

ανοικτές.

Ü	� Στην ημερήσια διάταξη συζητείται κάθε θέμα που θέτει το 1/3 των με-

λών της επιτροπής.

Ü	� Η Ε.Α.Κ. συνεδριάζει έκτακτα με πρόσκληση του Γραμματέα ή όταν το 

ζητήσουν πάνω από τα μισά μέλη της Επιτροπής.

Ü	� Οι αποφάσεις παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία. Η ομο-

φωνία στη λήψη αποφάσεων πρέπει να είναι επιδίω-

ξη της Επιτροπής.

Ü	� Στις συνεδριάσεις μετέχουν με συμβουλευτική 

ψήφο και οι αναπληρωματικοί αντιπρόσωποι 

και βοηθούν στην υλοποίηση των αποφάσε-

ων της Επιτροπής.

Ü	� Η Επιτροπή τηρεί αρχείο των αποφάσεών 

της με τη διαδικασία συνοπτικών Πρακτικών 

που υπογράφουν όλα τα μέλη της.

Ü	� Στα πρακτικά των αποφάσεων της Επιτροπής 

αναγράφονται και οι μειοψηφούσες απόψεις.

Ü	� Την Ε.Α.Κ. μπορεί να ανακαλέσει το σώμα το 

οποίο την εξέλεξε, δηλαδή η Γενική Συνέλευση 

των μελών της μονάδας.



Για την καλύτερη επικοινωνία ανάμεσα στα μέλη της Ε.Α.Κ. και του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. είναι σημα-
ντικό ο νέος Γραμματέας της Ε.Α.Κ. να αποστείλει με FAX στο Σύλλογο (210-3212944) ή με 
e-mail: syete@otenet.gr συμπληρωμένη την κατάσταση αποτελεσμάτων εκλογών Ε.Α.Κ.

ÓõììåôÝ÷ïõìå åíåñãÜ êáé ìáæéêÜ óôéò åêëïãÝò ôùí Å.Á.Ê.
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Διεπ. Τηλ.........................Κιν.:.......................................... e-mail:............................................................................
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Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ Ε.Α.Κ.

Συναδελφικά

	 Για το Διοικητικό Συμβούλιο του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε.

	 Ο Πρόεδρος	 Ο Γεν. Γραμματέας

	 Γιώργος Γιαννακόπουλος	  Γιώργος Μότσιος

Για οποιαδήποτε πληροφορία ή διευκρίνιση μπορείτε να επικοινωνήσετε με τον Α΄ Αντιπρό-
εδρο σδ. Γιάννη Μυκωνιάτη (Τηλ.: 210-3349931, διεπ. 19931), το Γραμματέα Οργανωτικού σδ. 
Θανάση Ντεκουμέ (Τηλ.: 210-3349915, διεπ. 19915) ή με την κα Ρόζα Ρούσσου στη Γραμματεία 
του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. (Τηλ.: 210-3349926, διεπ. 19926).


