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ΑΠΟΦΑΣΗ ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Σ.Υ.Ε.Τ.Ε.  
 
 Το Σάββατο 23/10/2004 συνεδρίασε το Πανελλαδικό Συμβούλιο του 
Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. το οποίο αποτελείται από τα τακτικά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Συλλόγου, από τα μέλη του Γενικού Συμβουλίου της Ο.Τ.Ο.Ε. 
και από τους Γραμματείς των Νομαρχιακών Παραρτημάτων όλης  της χώρας. 

Μετά από ένα δημοκρατικό, γόνιμο και εποικοδομητικό διάλογο το 
Πανελλαδικό Συμβούλιο αποφάσισε : 

 
Α.  ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΝΕΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

Η απόφαση της Διοίκησης να προσληφθούν έως 450 νέα άτομα δεν 
καλύπτει ούτε τις στοιχειώδεις ανάγκες της Τράπεζας τη στιγμή που αποχωρούν 
1.500 έμπειροι εργαζόμενοι. 

Ζητάμε από τη Διοίκηση να αναθεωρήσει την απόφασή της και να 
προβεί στην πρόσληψη αντίστοιχου αριθμού ατόμων σε σχέση με 
αυτούς που απεχώρησαν με την εθελουσία έξοδο. 

Οι προσλήψεις να καλύψουν, τουλάχιστον τον αριθμό των εργαζομένων 
που απεχώρησαν από το Δίκτυο. Οι προσλήψεις αυτές : 

α. Θα αποτρέψουν τη βάρβαρη εντατικοποίηση των εργαζομένων και 
την υπονόμευση των εργασιακών σχέσεων (χορήγηση αδειών, τήρηση 
ωραρίου, εκπαίδευση κλπ). 
β. Θα συμβάλουν στη διατήρηση και στην αύξηση της 
ανταγωνιστικότητας και της αποδοτικότητας της Τράπεζας. 
γ. Θα βοηθήσουν τα Ασφαλιστικά Ταμεία και το ΤΥΠΕΤ. 
δ.   Θα αποτρέψουν τη συρρίκνωση του δικτύου της Τράπεζας και τη 
μείωση του μεριδίου της στην αγορά.  
 

Β. ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΓΙΑ ΤΟ 
2004 
 
 Η Διοίκηση θα πρέπει να αποδεχθεί τις προτάσεις του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. στο 
σύνολό τους λαμβάνοντας υπόψη της και το νέο τοπίο που δημιουργείται στην 
Τράπεζα μετά την εφαρμογή του πρόσφατου προγράμματος εθελουσίας εξόδου 
ώστε να υπογραφεί μια επιχειρησιακή σύμβαση που να ανταποκρίνεται στις 
προσδοκίες των εργαζομένων.  
 

ΟΛΟΙ ΣΤΗΝ ΑΠΕΡΓΙΑ ΤΗΣ 1ΗΣ ΝΟΕΜΒΡΗ 2004 
 

Το Πανελλαδικό Συμβούλιο του Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. 


